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         Hà Nội, ngày 18 tháng  9  năm 2018

	V/v hướng dẫn xét, đề nghị khen thưởng năm 2018
	


Kính gửi:

      - Các đơn vị thuộc Tổng cục;

      - Cục THADScác tỉnh, thành phố trực thuộc TW.

Căn cứ Luật thi đua, khen thưởng và các Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật thi đua, khen thưởng, Nghị định số 91/2017/NĐ-CP ngày 31/7/2003 của Chính phủ quy định chi tiết thi hành một số điều của Luật thi đua, khen thưởng, Thông tư số 05/2018/TT-BTP ngày 07/6/2018 của Bộ Tư pháp hướng dẫn công tác thi đua, khen thưởng trong ngành Tư pháp, Quyết định số 787/QĐ-BTP ngày 19/4/2018 của Bộ trưởng Bộ Tư pháp ban hành Bảng tiêu chí chấm điểm thi đua, xếp hạng các cơ quan THADSđịa phương năm 2018 (Bảng Tiêu chí) và các văn bản hướng dẫn tổ chức thực hiện phong trào thi đua của ngành Tư pháp, Tổng cục THADS(THADS) hướng dẫn các đơn vị thuộc Tổng cục, Cục THADS các tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương một số nội dung liên quan đến việc hướng dẫn tổ chức chấm điểm thi đua, xếp hạng; xét và đề nghị khen thưởng cơ quan THADS năm 2018 như sau:
I. TỔ CHỨC CHẤM ĐIỂM, ĐÁNH GIÁ, XẾP HẠNG CÁC CƠ QUAN THADS ĐỊA PHƯƠNG NĂM 2018

1. Thực hiện nghiêm túc các nội dung tại Quyết định số 787/QĐ-BTP ngày 19/4/2018 của Bộ trưởng Bộ Tư pháp ban hành Bảng tiêu chí năm 2018. Chỉ đạo các Chi cục THADS trực thuộc tự đánh giá, chấm điểm kết quả thực hiện các mặt công tác (sau khi kết thúc công tác năm 2018), bảo đảm nghiêm túc, chính xác và toàn diện.

2. Trên cơ sở Bảng tự chấm điểm của các Chi cục THADS, các đơn vị thuộc Cục thẩm định, đánh giá, chấm điểm kết quả thực hiện nhiệm vụ của các Chi cục, trình Hội đồng Thi đua - Khen thưởng Cục xem xét, trình Cục trưởng quyết định xếp hạng đối với các Chi cục THADS và gửi Quyết định xếp hạng các Chi cục về Tổng cục trước ngày 05/10/2018.

3. Căn cứ kết quả công tác của toàn tỉnh, thành phố, các Cục THADS tổ chức tự chấm điểm của Cục theo quy định tại Bảng Tiêu chí chấm điểm thi đua, xếp hạng các cơ quan THADS địa phương năm 2018. Sau khi có kết quả tự chấm điểm, Cục THADS gửi Bảng tự chấm điểm về Tổng cục trước ngày 5/10/2018 để Tổng cục thẩm định, chấm điểm, dự kiến xếp hạng đối với các Cục THADS.
Lưu ý: Việc chấm điểm các Chi cục THADS được thực hiện theo Bảng tiêu chí năm 2018. Đối với những tiêu chí mà Chi cục THADS không thực hiện như: công tác tổ chức cán bộ; kiểm tra, giám sát cấp dưới; quản lý vận hành trang thông tin... thì được chấm đạt điểm tối đa của mục (tiểu mục) đó. 
II. XÉT VÀ ĐỀ NGHỊ KHEN THƯỞNG TỔNG KẾT NĂM 2018

1. Đối tượng, tiêu chuẩn và chỉ tiêu xét các danh hiệu thi đua, hình thức khen thưởng 
1.1. Đối tượng khen thưởng
1.1.1. Tập thể

Các đơn vị thuộc Tổng cục, Cục THADS, Chi cục THADS; tập thể nhỏ thuộc Cục THADS.

1.1.2. Cá nhân

Công chức, viên chức và người lao động đang công tác, làm việc tại cơ quan Tổng cục, các cơ quan Cục THADS, Chi cục THADS (kể cả công chức, viên chức đang trong thời gian tập sự, nhân viên hợp đồng không xác định thời hạn, nhân viên hợp đồng lao động từ 01 năm trở lên).

1.2. Tiêu chuẩn và chỉ tiêu xét tặng các danh hiệu thi đua, hình thức khen thưởng
1.2.1. Danh hiệu thi đua đối với tập thể

a) Danh hiệu “Cờ thi đua của Chính phủ”

Danh hiệu “Cờ thi đua của Chính phủ” được tặng cho tập thể Cục THADS tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương đạt các tiêu chuẩn sau:

- Có thành tích xuất sắc, hoàn thành vượt mức các chỉ tiêu thi đua và nhiệm vụ được giao trong năm;

- Là tập thể tiêu biểu xuất sắc dẫn đầu trong số các tập thể đạt tiêu chuẩn “Cờ thi đua ngành Tư pháp”;

- Nội bộ đoàn kết, đi đầu trong việc thực hành tiết kiệm, chống lãng phí, chống tham nhũng và các tệ nạn xã hội khác.

Bộ Tư pháp trình Chính phủ tặng danh hiệu “Cờ thi đua của Chính phủ” đảm bảo số lượng không quá 20% tổng số tập thể đạt tiêu chuẩn tặng danh hiệu “Cờ thi đua ngành Tư pháp”.

b) Danh hiệu “Cờ thi đua ngành Tư pháp”

Danh hiệu “Cờ thi đua ngành Tư pháp” được xét tặng cho tập thể Cục THADS, Chi cục THADS đạt tiêu chuẩn sau:

- Hoàn thành vượt mức các chỉ tiêu thi đua và nhiệm vụ được giao trong năm;

- Là tập thể tiêu biểu xuất sắc trong phong trào thi đua do ngành Tư pháp phát động và đạt danh hiệu “Tập thể lao động xuất sắc”;

- Có nhân tố mới, mô hình mới để các tập thể khác trong Bộ, ngành Tư pháp học tập;

- Nội bộ đoàn kết, tích cực thực hành tiết kiệm, chống lãng phí, chống tham nhũng và các tệ nạn xã hội khác.

(Số lượng Cờ Thi đua ngành Tư pháp cho mỗi khu vực sẽ được Bộ Tư pháp hướng dẫn)

c) Danh hiệu “Tập thể lao động xuất sắc”

Danh hiệu “Tập thể lao động xuất sắc” được xét tặng cho tập thể là các đơn vị thuộc Tổng cục, Cục THADS, Chi cục THADS; tập thể nhỏ thuộc Cục THADS đạt các tiêu chuẩn sau:
- Sáng tạo, vượt khó, hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ, thực hiện tốt các nghĩa vụ đối với Nhà nước;

- Có phong trào thi đua thường xuyên, thiết thực, hiệu quả;

- 100% cá nhân trong tập thể hoàn thành nhiệm vụ được giao, trong đó có ít nhất 70% cá nhân của đơn vị đạt danh hiệu “Lao động tiên tiến”;

- Có cá nhân đạt danh hiệu “Chiến sĩ thi đua cơ sở” và không có cá nhân bị kỷ luật từ hình thức cảnh cáo trở lên;

- Nội bộ đoàn kết, gương mẫu chấp hành chủ trương, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước.

Tỷ lệ đề nghị xét, tặng danh hiệu “Tập thể lao động xuất sắc” không quá 40% (số lẻ 0,5 trở lên làm tròn thành 01 tập thể) tổng số tập thể được công nhận là “Tập thể lao động tiên tiến” của mỗi Cục THADS.

d) Danh hiệu “Tập thể lao động tiên tiến”

Danh hiệu “Tập thể lao động tiên tiến” được xét tặng cho tập thể là các đơn vị thuộc Tổng cục, Cục THADS, Chi cục THADS; tập thể nhỏ thuộc các Cục THADS đạt các tiêu chuẩn sau:

- Hoàn thành tốt nhiệm vụ kế hoạch được giao;

- Có phong trào thi đua thường xuyên, thiết thực, hiệu quả;

- Có trên 50% cá nhân trong đơn vị đạt danh hiệu “Lao động tiên tiến” và không có cá nhân bị kỷ luật từ hình thức cảnh cáo trở lên;

- Nội bộ đoàn kết, chấp hành tốt chủ trương chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước; có thời gian hoạt động từ 01 năm (12 tháng) trở lên.

1.2.2. Danh hiệu thi đua đối với cá nhân

a) Danh hiệu “Chiến sĩ thi đua toàn quốc”

Danh hiệu “Chiến sĩ thi đua toàn quốc” được xét tặng cho cá nhân đang công tác tại các đơn vị thuộc Tổng cục, Cục THADS, Chi cục THADS đạt các tiêu chuẩn sau:

- Có thành tích tiêu biểu xuất sắc nhất được lựa chọn trong số những cá nhân có hai lần liên tục đạt danh hiệu “Chiến sĩ thi đua ngành Tư pháp”, trong đó có 06 năm liên tục đạt danh hiệu “Chiến sĩ thi đua cơ sở”;

- Có sáng kiến hoặc đề tài nghiên cứu khoa học được áp dụng thực tiễn đạt hiệu quả cao và có phạm vi ảnh hưởng trong toàn quốc được Bộ trưởng Bộ Tư pháp xem xét, công nhận.
Thời điểm xét tặng danh hiệu “Chiến sĩ thi đua toàn quốc” là năm liền kề với năm đạt danh hiệu “Chiến sĩ thi đua ngành Tư pháp” lần thứ hai.

Hội đồng Thi đua - Khen thưởng ngành Tư pháp sẽ lựa chọn, bình xét cá nhân tiêu biểu xuất sắc nhất đủ tiêu chuẩn đề nghị Bộ trưởng xem xét, trình Thủ tướng Chính phủ xét, tặng danh hiệu “Chiến sĩ thi đua toàn quốc”.

b) Danh hiệu “Chiến sĩ thi đua ngành Tư pháp”

Danh hiệu “Chiến sĩ thi đua ngành Tư pháp” được xét tặng cho cá nhân đang công tác tại các đơn vị thuộc Tổng cục, Cục THADS, Chi cục THADS đạt các tiêu chuẩn sau:

- Có thành tích tiêu biểu xuất sắc trong số những cá nhân có 03 lần liên tục đạt danh hiệu “Chiến sĩ thi đua cơ sở”;

- Có sáng kiến hoặc đề tài nghiên cứu khoa học được áp dụng thực tiễn, có tác dụng, phạm vi ảnh hưởng đối với Bộ, ngành Tư pháp được Bộ trưởng Bộ Tư pháp xem xét, công nhận.

Thời điểm xét tặng danh hiệu “Chiến sĩ thi đua ngành Tư pháp” là năm đạt danh hiệu “Chiến sĩ thi đua cơ sở” lần thứ ba.

(Số lượng Chiến sĩ thi đua ngành Tư pháp cho mỗi Cục THADS sẽ được Bộ Tư pháp hướng dẫn)

c) Danh hiệu “Chiến sĩ thi đua cơ sở”

Danh hiệu “Chiến sĩ thi đua cơ sở” được xét tặng cho cá nhân đang công tác tại các đơn vị thuộc Tổng cục, Cục THADS, Chi cục THADS đạt các tiêu chuẩn sau:

Đạt tiêu chuẩn danh hiệu “Lao động tiên tiến”;

Có sáng kiến để tăng năng suất lao động, tăng hiệu quả công tác được cơ sở công nhận hoặc có đề tài nghiên cứu khoa học đã nghiệm thu được áp dụng tại cơ quan, tổ chức, đơn vị; hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ được đơn vị công nhận.

Tỷ lệ cá nhân được công nhận danh hiệu “Chiến sĩ thi đua cơ sở” không quá 15% tổng số cá nhân đạt danh hiệu “Lao động tiên tiến”.

d) Danh hiệu “Lao động tiên tiến”

Danh hiệu “Lao động tiên tiến” được xét tặng cho cá nhân đang công tác tại các đơn vị thuộc Tổng cục, Cục THADS, Chi cục THADS đạt các tiêu chuẩn sau:

- Hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao, đạt năng suất và chất lượng cao;

- Chấp hành tốt chủ trương, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước, có tinh thần tự lực, tự cường, đoàn kết, tương trợ, tích cực tham gia phong trào thi đua;

- Tích cực học tập chính trị, văn hóa, chuyên môn, nghiệp vụ;

- Có đạo đức, lối sống lành mạnh.

Khi xét tặng danh hiệu “Lao động tiên tiến” cần chú ý một số trường hợp sau:

- Cá nhân có hành động dũng cảm cứu người, cứu tài sản của nhà nước, của nhân dân dẫn đến bị thương tích cần điều trị, điều dưỡng theo kết luận của cơ sở y tế cấp huyện hoặc tương đương trở lên thì thời gian điều trị, điều dưỡng được tính để xét tặng danh hiệu “Lao động tiên tiến”.
- Cá nhân được cử tham gia đào tạo, bồi dưỡng ngắn hạn dưới 01 năm, chấp hành tốt quy định của cơ sở đào tạo, bồi dưỡng thì thời gian học tập được tính vào thời gian công tác tại cơ quan, đơn vị để được bình xét danh hiệu “Lao động tiên tiến”. Trường hợp cá nhân được cử tham gia đào tạo, bồi dưỡng từ 01 năm trở lên, chấp hành tốt quy định của cơ sở đào tạo, bồi dưỡng, có kết quả học tập từ loại khá trở lên thì được tính để xét tặng danh hiệu “Lao động tiên tiến”.

- Thời gian nghỉ thai sản theo quy định được tính để bình xét danh hiệu “Lao động tiên tiến”.

- Đối với cá nhân chuyển công tác, cơ quan, tổ chức, đơn vị mới có trách nhiệm xem xét, bình bầu danh hiệu “Lao động tiên tiến” (trường hợp có thời gian công tác ở cơ quan cũ từ 06 tháng trở lên phải có ý kiến nhận xét của cơ quan cũ). Trường hợp được điều động, biệt phái đến cơ quan, đơn vị khác trong một thời gian nhất định thì việc xem xét, bình bầu danh hiệu “Lao động tiên tiến” do cơ quan, đơn vị điều động, biệt phái xem xét quyết định (có ý kiến nhận xét của cơ quan, đơn vị tiếp nhận cá nhân được điều động, biệt phái).

- Không xét tặng danh hiệu “Lao động tiên tiến” đối với một trong các trường hợp cá nhân mới tuyển dụng dưới 10 tháng, cá nhân bị kỷ luật từ hình thức khiển trách trở lên.

1.2.3. Hình thức khen thưởng đối với tập thể

a) “Bằng khen của Bộ trưởng Bộ Tư pháp”

“Bằng khen của Bộ trưởng Bộ Tư pháp” được xét tặng cho tập thể gương mẫu chấp hành tốt chủ trương của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước đạt các tiêu chuẩn sau:

- Có 02 năm liên tục trở lên hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ;

-  Tổ chức tốt các phong trào thi đua;

- Nội bộ đoàn kết, thực hiện tốt quy chế dân chủ ở cơ sở; chăm lo đời sống vật chất, tinh thần trong tập thể; thực hành tiết kiệm; thực hiện đầy đủ các chế độ, chính sách đối với mọi thành viên trong tập thể.

Mỗi đơn vị thuộc Tổng cục, Cục THADS được đề nghị tặng “Bằng khen của Bộ trưởng Bộ Tư pháp” cho không quá 50% tổng số tập thể được bình xét hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ.

b) Giấy khen

Giấy khen của Tổng cục trưởng, Cục trưởng Cục THADS tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương được xét tặng cho tập thể đạt các tiêu chuẩn sau:

- Hoàn thành tốt nhiệm vụ;

- Nội bộ đoàn kết, gương mẫu chấp hành chủ trương, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước, thực hiện tốt quy chế dân chủ ở cơ sở, thực hành tiết kiệm, chống lãng phí.

1.2.4. Hình thức khen thưởng đối với cá nhân
a) “Bằng khen của Bộ trưởng Bộ Tư pháp”

“Bằng khen của Bộ trưởng Bộ Tư pháp” được xét tặng cho cá nhân đang công tác tại các đơn vị thuộc Tổng cục, Cục Thi hành án dân sự, Chi cục Thi hành án dân sự gương mẫu chấp hành tốt chủ trương, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước đạt tiêu chuẩn: Có 02 năm liên tục hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ, trong thời gian đó có 02 sáng kiến được công nhận và áp dụng hiệu quả trong phạm vi cấp cơ sở được người đứng đầu cơ quan, đơn vị công nhận.

Mỗi đơn vị thuộc Tổng cục, Cục THADS đề nghị tặng “Bằng khen của Bộ trưởng Bộ Tư pháp” cho không quá 50% tổng số cá nhân được bình xét hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ.

b) Giấy khen

Giấy khen của Tổng cục trưởng, của Cục trưởng Cục THADS tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương được xét tặng cho cá nhân đạt các tiêu chuẩn sau:

- Hoàn thành tốt nhiệm vụ, nghĩa vụ công dân;

- Có phẩm chất đạo đức tốt, đoàn kết, gương mẫu chấp hành chủ trương, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước.
*Lưu ý: Đối với cá nhân lấy kết quả đánh giá công chức, viên chức, người lao động năm 2018 do cơ quan có thẩm quyền công nhận là căn cứ về tiêu chuẩn để xét các danh hiệu thi đua, hình thức khen thưởng.
Mỗi đơn vị thuộc Tổng cục, Cục Thi hành án dân sự được xét tặng Giấy khen cho không quá 30% trên tổng số cá nhân đạt Lao động tiên tiến, Tập thể Lao động tiên tiến. Riêng Giấy khen của Tổng Cục trưởng đối với tập thể Cục và cá nhân Cục trưởng, Phó Cục trưởng không quy định tỷ lệ.
2. Trình tự, thủ tục, thời hạn
1.1. Trình tự xét thi đua, khen thưởng

Bước 1: Xét và công nhận đề tài, sáng kiến, giải pháp

- Đối với các trường hợp đánh giá công chức và khen thưởng thuộc thẩm quyền của Cục trưởng: các cá nhân có Đề tài, sáng kiến, giải pháp gửi Hội đồng sáng kiến Cục THADS để họp, thẩm định và ra quyết định công nhận;

- Đối với các trường hợp khen thuộc thẩm quyền của Tổng cục trưởng: các cá nhân (Cục trưởng, cá nhân thuộc Tổng cục) gửi sáng kiến về Tổng cục. Đối với các trường hợp Phó Cục trưởng sau khi có sáng kiến được công nhận làm căn cứ đánh giá công chức, nếu đề nghị danh hiệu Chiến sĩ thi đua cơ sở thì gửi sáng kiến đã được HĐSK Cục công nhận về Tổng cục để xem xét và thẩm định; 
Bước 2: Tổ chức họp, bình xét thi đua:

- Các đơn vị căn cứ vào kết quả họp HĐSK tổ chức họp đánh giá công chức và tiến hành bình xét thi đua lựa chọn tập thể, cá nhân tiêu biểu, hoàn thành tốt, hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ và gửi danh sách về Hội đồng Thi đua, khen thưởng của Cục THADSvà Tổng cục THADS xem xét, quyết định.

- Hội đồng TĐKT Cục THADS xét, đề nghị Cục trưởng công nhận danh hiệu thi đua và hình thức khen thưởng theo thẩm quyền (danh hiệu tập thể Lao động tiên tiến, danh hiệu Lao động tiên tiến cho cá nhân, danh hiệu Chiến sĩ thi đua cơ sở và Giấy khen của Cục trưởng); 
- Cục THADS địa phương lập hồ sơ của tập thể Cục, Cục trưởng, Phó Cục trưởng đề nghị Tổng cục xét và quyết định khen thưởng theo thẩm quyền của Tổng cục trưởng (Công nhận tập thể Lao động tiên tiến đối với Cục THADS, công nhận danh hiệu Lao động tiên tiến, Chiến sĩ thi đua cơ sở và tặng Giấy khen với Cục trưởng, Phó Cục trưởng); 
- Đối với các đơn vị thuộc Tổng cục, Thủ trưởng đơn vị tổ chức họp đánh giá, bình xét và đề nghị Hội đồng Thi đua, khen thưởng Hệ thống THADS xem xét, lựa chọn.

Bước 3: Hội đồng TĐKT Hệ thống THADS bình xét thi đua, khen thưởng
Sau khi có đề nghị của các Cục THADS và các đơn vị thuộc Tổng cục, Hội đồng TĐKT Hệ thống THADS tổ chức họp, bình xét và lựa chọn các tập thể, cá nhân đủ điều kiện đề nghị Tổng cục trưởng quyết định tặng danh hiệu thi đua và hình thức khen thưởng theo thẩm quyền; trình Hội đồng TĐKT Ngành Tư pháp xem xét, trình Bộ trưởng quyết định tặng danh hiệu thi đua, hình thức khen thưởng thuộc thẩm quyền của Bộ trưởng (Tập thể lao động xuất sắc, Cờ Thi đua ngành Tư pháp, Chiến sĩ thi đua ngành Tư pháp, Bằng khen của Bộ trưởng) hoặc trình cấp có thẩm quyền xét tặng danh hiệu Cờ thi đua Chính phủ, Chiến sĩ thi đua toàn quốc. 
1.2. Thủ tục, hồ sơ 
Thủ tục, hồ sơ đề nghị xét tặng các danh hiệu thi đua và hình thức khen thưởng được thực hiện theo quy định tại Thông tư số 05/2018/TT-BTP ngày 07/6/2018 của Bộ Tư pháp hướng dẫn công tác thi đua, khen thưởng trong ngành Tư pháp. 

Tài liệu, số lượng hồ sơ đề nghị khen thưởng: thực hiện theo Danh mục tài liệu gửi kèm Công văn này. Khi lập hồ sơ theo danh mục hướng dẫn đề nghị các đơn vị không đóng quyển lập thành 02 bộ đầy đủ.
Một số lưu ý: 
- Danh hiệu và hình thức khen thưởng phải có báo cáo riêng, ví dụ một tập thể đề nghị công nhận danh hiệu tập thể lao động xuất sắc và đề nghị Bộ trưởng tặng Bằng khen thì phải có 2 loại báo cáo với tiêu đề riêng (Báo cáo thứ nhất: Đề nghị công nhận danh hiệu tập thể Lao động xuất sắc; Báo cáo thứ hai: Đề nghị Bộ trưởng tặng Bằng khen) mỗi loại gửi 02 bộ.

 - Đối với tập thể là Cục THADS, cá nhân là Cục trưởng Cục THADS khi đề nghị xét, tặng “Cờ thi đua ngành Tư pháp”, “Cờ Thi đua Chính phủ”, “Chiến sỹ thi đua ngành Tư pháp”, “Tập thể lao động xuất sắc” hoặc “Bằng khen của Bộ trưởng” phải gửi kèm theo báo cáo thành tích, có ý kiến đề nghị bằng văn bản của lãnh đạo UBND cấp tỉnh là Trưởng Ban chỉ đạo THADS(02 bản chính).

- Ngoài việc gửi hồ sơ qua được công văn, các đơn vị đồng thời gửi bản scan có dấu gồm Tờ trình, danh sách, báo cáo thành tích qua hộp thư điện tử theo địa chỉ: khu vực Đồng bằng Bắc Bộ hienltt@moj.gov.vn; khu vực Miền núi phía Bắc và khu vực Đồng bằng Sông Cửu Long: thanhdt@moj.gov.vn; cơ quan Tổng cục và khu vực Miền Đông Nam Bộ: chungktk@moj.gov.vn; khu vực Miền Trung Tây Nguyên: duyendtl@moj.gov.vn.  
1.3. Thời hạn gửi hồ sơ 
Cục THADS các tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương và các đơn vị thuộc Tổng cục, gửi hồ sơ đề nghị tặng danh hiệu thi đua, hình thức khen thưởng về Tổng cục trước ngày 10/10/2018. 

Tổng cục chưa tiếp nhận hồ sơ đề nghị tặng Huân chương Lao động và Bằng khen của Thủ tướng Chính phủ trong đợt bình xét thi đua cuối năm 2018. Việc xét và đề nghị khen thưởng cấp Nhà nước sẽ được Tổng cục hướng dẫn vào đầu năm 2019.

Nhận được Công văn này, yêu cầu Cục trưởng Cục THADScác tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương, Thủ trưởng các đơn vị thuộc Tổng cục tổ chức triển khai thực hiện. Trong quá trình thực hiện, nếu có vướng mắc đề nghị phản ánh về Tổng cục (qua Văn phòng Tổng cục – điện thoại 02462739596) để được hướng dẫn, giải thích./.

	Nơi nhận: 

- Như trên;

- Bộ trưởng (để báo cáo);

- Thứ trưởng Trần Tiến Dũng (để báo cáo);

- Các Phó Tổng cục trưởng (để biết);

- Vụ Thi đua, khen thưởng (để phối hợp);

- Lưu: VT, TĐKT.
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